Temeljem ¢lanka 21. i 22. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN br.
52/19) i temeljem clanka 48. stavka 4. tocke 7. Statuta Turisticke zajednice Pozesko-slavonske
Zupanije, (NN br.21/11) direktorica Turisticke zajednice Pozesko — slavonske zupanije donosi:

ODLUKU O PONISTENJU NATJECAJA

koji je objavljen u Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje, Podru¢ni ured Pozega i na web stranici
Turisti¢ke zajednice PoZzesko — slavonske zupanije (www.tzzps.hr), dana 08. rujna 2020. godine.

|
PoniStava se javni natjecaj koji se odnosi na radno mjesto:

- radno mjesto radnika na struénim poslovima — Ured za financije, inf. poslove i promociju — 1 radno
mjesto u Turistickom uredu Turisticke zajednice PozeSko-slavonske zupanije, zbog odlaska djelatnice
na porodiljni dopust.

Uvjeti:

1 cha ima zavrsen najmanje preddiplomski strucni ili sveucilisni studij (180 ili 240 ECTS bodova);

2. da ima najmanje godinu dana radnog iskustva u struci koja odgovara poslovima radnog mjesta na
kojem je radnik zaposlen;

3. da aktivno zna jedan svjetski jezik i poznaje jedan svjetski jezik;

4. da ima polozen stru¢ni ispit za rad u turistiCkom uredu, a ako nema treba u roku od jedne godine od
dana stupanja na rad poloziti stru¢ni ispit;

5. da poznaje rad na osobnom racunalu.
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Protiv ove Odluke nije dopusteno ulaganje pravnih lijekova.

[11
Ova odluka biti ¢e objavljena u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, Podrucni ured Pozega i na web
stranici Turisticke zajednice Pozesko — slavonske Zzupanije (www.tzzps.hr), a stupa na snagu danom

donosenja.

U Pozegi, 29.rujna 2020. godine




